
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Convocatoria abierta 

Presentación de propuestas para formular una estrategia binacional cacaotera 
para fortalecer la formalización y generación de empleo para población 

migrante, retornada y de comunidades de acogida 

. 
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Términos de Referencia Convocatoria Abierta  

Febrero 07 de 2024 

Objetivo de la convocatoria: 
Formular una estrategia binacional cacaotera 
para fortalecer la formalización y generación de 
empleo para población migrante, retornada y de 
comunidades de acogida 

Ubicación del proyecto Departamento: Arauca 

Nombre de los ejecutores del proyecto PASO Colombia un Programa de One Earth 
Future Foundation INC  

Duración del proyecto 20-02-2024 al 20-03-2024 

Dirigida a Personas jurídicas  

 

 
1. Descripción del proyecto 

El proyecto “Atendiendo la Migración y las Cadenas de Valor de la Región de Arauca” es una 
iniciativa de la organización PASO Colombia un Programa de One Earth Future Foundation Inc., 
que busca formular una estrategia binacional cacaotera para fortalecer la formalización y generación 
de empleo para población migrante, retornada y de comunidades de acogida a través de la 
vinculación de una organización con la capacidad técnica, administrativa y operativa para 
desarrollar las siguientes actividades: 

Actividad 1: Realizar un encuentro binacional de cacaoteros para co-construir una estrategia de 
formalización y generación de empleo     
Actividad 2: Documentar la estrategia binacional cacaotera para formalizar y generar empleo en la 
frontera 

 

 
1. Contexto 

PASO Colombia -Paz Sostenible para Colombia- es un programa de One Earth Future Foundation 
Inc. que trabaja desde hace seis años en el país bajo un esquema de plataforma colaborativa que 
tiene como propósito aumentar la productividad, la sostenibilidad y el desarrollo rural inclusivo en 
territorios afectados por el conflicto, propiciando una mejor sinergia y relacionamiento entre el 
Estado, el sector privado y las comunidades rurales, por medio del diseño e implementación de 
procesos productivos y comerciales pertinentes que ayudan a solucionar necesidades concretas de 
las comunidades y de los territorios. 
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Desde la metodología aprender haciendo, PASO Colombia ha orientado su trabajo hacia la 
generación de capacidades de las comunidades con las cuales trabaja: población reincorporada, 
familias que han realizado sustitución de cultivos ilícitos, población migrante, organizaciones 
campesinas.   
 
Desde el año 2021, PASO Colombia en cooperación con el Banco Interamericano de Desarrollo 
viene ejecutando el proyecto Atendiendo La Migración y las Cadenas de Valor en Arauca, cuyo 
objetivo es mejorar el empleo de migrantes venezolanos en Saravena, Fortul y Arauquita a través 
del fortalecimiento de la productividad y sostenibilidad de las cadenas productivas de: cacao, sacha 
inchi y apicultura, bajo la implementación del modelo Escuelas Rurales Alternativas (ERA). 
 
Es necesario que todos los esfuerzos implementados por los tres sectores productivos sean 
potencializados por la consolidación de una fuerza de trabajo idónea, calificada con los más altos 
estándares vigentes para que impulse el desarrollo del sector en Arauca y visibilice la capacidad de 
este para generar empleo y prosperidad en el territorio, con un carácter incluyente que contribuya 
a la integración Colombo-venezolana. 
 

 
 

• Descripción de las actividades 

Actividad 1: Realizar un encuentro binacional de cacaoteros para co-construir una estrategia 
de formalización y generación de empleo    
 

• Diseñar e implementar una metodología para la co-construcción de una estrategia 
binacional de formalización y generación de empleo en la frontera. 

• Convocar a emprendimientos, organizaciones, líderes y productores venezolanos y 
araucanos con potencial para la generación de empleo en la línea de cacao fino y de aroma 
con fines de exportación. 

• Garantizar la participación de emprendimientos, organizaciones, líderes y productores 
cacaoteros representativos de ambos lados de la frontera en el encuentro. 

Actividad 2: Documentar la estrategia binacional cacaotera para formalizar y generar empleo 
en la frontera 
 

• Diseñar e implementar herramientas e instrumentos de recolección de información para la 
construcción de la estrategia binacional. 

• Identificar y documentar las líneas de acción principales de la estrategia, su estado actual 
y los requerimientos técnicos, financieros y humanos para su fortalecimiento. 
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• Realizar un análisis del potencial para la formalización y generación de empleo de cada 
una de las líneas de acción de la estrategia. 

 
 

 
• Resultados esperados 

Actividad 1: Realizar un encuentro binacional de cacaoteros para co-construir una estrategia 
de formalización y generación de empleo    
 

• Documento con el plan de trabajo y cronograma para el desarrollo de la actividad. 
• Mínimo veinte (20) emprendimientos, organizaciones, líderes y productores cacaoteros 

representativos de ambos lados de la frontera participan en el encuentro. 
• 100% de los participantes tienen capacidad para gestionar la formalización y generación de 

empleo en la línea de cacao fino y de aroma. 
• Una (1) estrategia binacional cacaotera para la formalización y generación de empleo 

formulada. 
• Informe final con los avances, análisis y resultados asociados a la actividad. 

Actividad 2: Documentar la estrategia binacional cacaotera para formalizar y generar empleo 
en la frontera 
 

• Documento con el plan de trabajo y cronograma para el desarrollo de la actividad 
• Se identifican las líneas de acción de la estrategia con mayor potencial para la formalización 

y generación de empleo. 
• Se identifican las necesidades técnicas, humanas y financieras para el fortalecimiento de 

las líneas de acción de la estrategia. 
• Informe final con los avances, análisis y resultados asociados a la actividad. 

 
 

2. Competencias y cualificaciones requeridas del contratista seleccionado 
 
El contratista seleccionado será el responsable de la ejecución general del proyecto, contratación 
del personal técnico necesario para el desarrollo de las actividades y la presentación de informes y 
evidencias de los productos definidos. 
 
El proponente deberá demostrar: 
 

(a) Amplios conocimientos y experiencia técnica en el sector de cacao especial, fino y de aroma 
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(b) Presentar un equipo técnico con experiencia acreditada para el desarrollo de las actividades 
del proyecto, con un personal idóneo. Si fuese un equipo de profesionales técnicos adjuntar 
el curriculum vitae demostrando la experiencia en gestión y colocación de empleos rurales 

(c) Experiencia en Arauca o en zonas similares de Colombia.  
(d) Tengan experiencia en el manejo de población vinculada al sector 
(e) Soportar un historial desarrollando este tipo de acompañamientos en contratos por montos 

iguales o superiores al objeto de la presente convocatoria. 
(f) El equipo propuesto debe demostrar aptitudes en: Trabajo con asociaciones campesinas y 

trabajadores, imprescindible dominar el español de forma oral y escrita, capacidad para 
escribir informes técnicos.  

(g) Proponga aspectos de sostenibilidad en la iniciativa a mediano y largo plazo.  
 

 
 

3. Presupuesto 
 

a. Monto disponible para el proyecto: COP 12.000.000 
b. Forma de pago: a convenir con el proponente de acuerdo con el cronograma de 

productos del contrato. 
c. Garantías para constituir:  
• Cumplimiento: 20% del valor del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y cuatro 

(4) meses más.  
• Buen Manejo de Anticipo: Por el 100% del valor del anticipo, con una vigencia igual a la 

del contrato y dos meses más. 

 
 

4. Cronograma de la convocatoria 
 

a. Las preguntas que surjan por parte de los interesados se recibirán hasta el 7 de febrero de 2024 
a las 5:00 pm (hora Colombia) en el correo electrónico jnunez@oneearthfuture.org indicando el 
título de la convocatoria abierta, las respuestas se enviarán por medio de correo electrónico el día 
8 de febrero. 
b. La propuesta técnica y financiera debe ser enviada al correo electrónico 
jnunez@oneearthfuture.org más tardar el día 9 de febrero a las 5 p.m. (hora Colombia) indicando 
el número y título de la convocatoria abierta. 
c. Se comunicarán los resultados a todos los postulantes mediante correo electrónico a más tardar 
el 13 de febrero de 2023. 
 
Para postulaciones incluir: 
 
1). Carta de presentación del proponente (Anexar certificado de existencia y representación legal y 
documentos que acrediten experiencia y capacidad técnica de la organización). 
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2). Propuesta técnica (máximo 8 páginas) debe incluir cronograma de productos. 
3). Propuesta económica en formato Excel y en pesos colombianos. La propuesta económica 
deberá incluir todos los costos relacionados con los productos. 
4). Equipo del proyecto, anexar Hoja de vida con los soportes de identidad, formación y experiencia 
previa. 
5). Fotocopia del RUT del proponente y de su representante legal. Fotocopia del documento de 
identidad del Representante Legal. 
 
Por favor indicar en el asunto del correo: Convocatoria para formular una estrategia binacional 
cacaotera para fortalecer la formalización y generación de empleo para población migrante, 
retornada y de comunidades de acogida 
 

 


